
盛岡企業ガイドブック

私たちは「友愛・共生・感謝」をもとに、介
護サービス事業を通じて地域社会との共存共
生を目指しております。

【サービス】
住み慣れた地域で、心の温もりを感じ、「健康
長寿を育む暮らし」をご提供するため、健康
寿命を保つ“健康プログラム”を提案してお
ります。また、四季や自然を感じていただく
生活イベントや選べるクラブ活動・カルチャ
ー教室を通じて、利用者様の笑顔のある生活
を大切にしています。介護の仕事が初めての
職員も多く、職員はチームワークのもと、ホ
スピタリティとお客様満足に努めています。

【職員教育】
「共に学び、共に育み、共に創る」をベースに、
職員一人一人の成長をサポートする人材育成
制度が自慢です！広く深く学べる様々な「研
修」、介護福祉士取得を目指す「資格取得支
援」、専門技術を習得する「マイスキル支援」
が充実しています。
ICTを導入した業務の効率化への取組みや、
各種認証を積極的に取得していく中で、働き
やすい環境づくりに努めています。
２００８年１１月
１，０００万円
介護サービス事業（デイサービス・宿泊サービス・
サービス付き高齢者向け住宅・特定施設の運営）
４８名
ケアビレッジとくたんの郷

（紫波郡矢巾町又兵エ新田7-212-1）
ケアビレッジこずかたの郷・家

（盛岡市下太田沢田23-3）
エイジングホーム健寿庵

（盛岡市下太田沢田22-15）
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介護サービス業

医療・福祉

お問い合せお問い合せ
岩手県盛岡市下太田沢田 22-15
業務本部　総務・採用担当　松田
4019-656-3737・6019-656-3738
e-mail : kanri@i-airinkai.co.jp

採用情報・実績

令和５年度採用実績
新卒2名（高卒1名・短大卒1名）
中途７名（常勤）　

募 集 職 種

勤 務 地
勤 務 時 間

給 与

福 利 厚 生

休 日
昇 給
賞 与

介護支援スタッフ（無資格・未経験歓迎）
生活相談員候補（介護福祉士または社会
福祉主事）※両職種とも普通自動車免許
必須（AT限定可）
盛岡市・矢巾町
日勤8:30 ～ 17:30
夜勤16:30 ～翌9:30　他
※1カ月単位の変形労働時間制
月給
高卒201,500円・短大卒207,500円
大卒215,500円※R5年度実績
社会保険完備・制服貸与・食事補助・慶
弔見舞金・誕生日プレゼント・永年勤続
表彰・退職慰労金制度等
シフト制（年間107日）
年1回
年3回（計2 ヶ月分）※前年度実績

会 社 情 報

設　　　 立
資 本 金
業 務 内 容

従 業 員 数
事 業 所

企 業 認 定

代表取締役　吉田壽徳
岩手県盛岡市下太田沢田22-15
019-656-3737
019-656-3738
https://i-airinkai.co.jp/
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株式会社いわて愛隣会


